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INTRODUCTION & MOT DU
PRESIDENT

CHECK LIST POUR VOTRE
INTEGRATION

LA PRESENTATION DE VAST RH
NOS VALEURS

L'EQUIPE

VOTRE PARCOURS FORMATION
NOTES

Vous venez de nous rejoindre, bienvenue a
vous et dans cette nouvelle expérience
professionnelle !

Ce document a pour but de faciliter votre
intégration, développer votre autonomie et
vous accompagner au sein de VAST RH.
Vous pourrez ainsi :

Vous imprégner de nos valeurs, de nos
méthodes de travail, et du fonctionnement
de VAST RH.

Vous repérer plus facilement
au sein de la structure.

. e &5

04 84 35 04 84 www.vastrh.fr bilandecompetences




Tousons dons res Talenfs .4

Bienvenue a tous chez VAST RH,

Vous faites désormais parti de la grande famille VAST RH et je me

réjouis de vous souhaiter la bienvenue !

VAST RH est un cabinet de conseil en ressources humaines qui

place '’humain au cceur de ses préoccupations. Vous intégrez une
équipe agile et allez apporter votre pierre a I'édifice dans un esprit
de participation et de partage. Au service des autres, VAST RH
mise sur la qualité et I'excellence pour faire valoir ses prestations.

L'esprit dynamique, bienveillant et convivial fait parti de notre
ADN. C’est a travers nos valeurs que nous entretenons de bonnes
relations d’équipe, au méme titre qu'avec nos clients et
partenaires. C’est également la base de notre réussite a tous. Une
réussite a laquelle vous allez pleinement contribuer, ce dont je me
hate. Nous aurons souvent 'occasion de nous rencontrer. Si vous
avez la moindre question, ma porte est toujours ouverte.

En attendant de faire plus ample connaissance et de travailler
ensemble, je vous invite a consulter le présent livret, qui vous
apportera certainement les réponses aux questions que vous
pourriez avoir.

Ensemble, nous irons encore plus loin !
Stéphane FEUILLET
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DE VOTRE INTEGRATION

Ce livret d'accueil

Curriculum Vitae
Carte d'identité

Casier judiciaire

Dipldme le plus élevé
N°DA
RIB

INSEE

Assurance RC PRO

Adresse mail

Signature de mail

Connexion Dropbox

Team Viewer

Equipements :
Ordinateur,
imprimante,
connexion internet

Trombinoscope équipe

Point administratif avec Laura

Présentation générale & livre blanc

Attestation sécurité sociale de
versement d la formation
professionnelle continue

Charte d'usage Qualiopi

Photo pour le badge et le site
internet (en couleur sur fond
neutre)

Présentation simple pour le
Trombinoscope et interview. Pour
remplir le formulaire : Cliguez ici

Point communication avec Laura, Elisa & Amel

Connexion Slack

Profils réseaux sociaux
Application Camscanner

Google Agenda
Pack Office

Photo extérieur/ intérieur et
vidéo de présentation du
parking jusqu'au bureaux

Rapport d'étonnement & faire dans les 2 mois

D
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https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScsf62Uw0Ru0sTOG7pGel8oEvH76JGo5-0gc8fb1m3-rNQbug/viewform?usp=pp_url
https://forms.gle/uanG3HgNcb5YcHEJ8
https://join.slack.com/t/vastrh/shared_invite/zt-hskccema-WyhoqxjU2LM3PQ30Al0DPg

NOTRE SITE VAST RH

VAST RH est un cabinet de conseill
en ressources humaines
spécialisé dans
laccompagnement en évolution
professionnelle et le recrutement.
Nos conseillers appuient les
entreprises et les professionnels
en leur offrant une approche
personnalisée.

Au travers de nos métiers qui
regroupent la gestion des talents,
le coaching, la formation et le
recrutement, nous faisons évoluer
chaque individu sur la base de
valeurs partagées qui sont
également les points forts du
cabinet VAST RH : transparence,
clarté, bienveillance,
accomplissement et adaptabilité.

Nos domaines d'activités sont :
e Bilan de compétences

VAST RH intervient & différentes

étapes de la vie d'une entreprise,

comme :

e La gestion de carriere

e L'évaluation des compétences

e L'aide a la mobilité interne
(changement de poste,
évolution interne, reconversion
professionnelle interne...)

e La conduite du changement

e le recrutement de talents

e La gestion de crise

Nos métiers sont articulés

autour de compétences, d'outils
et de techniques efficaces.

Le travail de nos consultants
sintegre a la stratégie globale de
lentreprise et aux responsabilités
et objectifs des RH.

Notre équipe est composée
d’experts en accompagnement
individuel et collectif, formateurs,
coach, psychologue du travail et
du développement.

* Evaluation de potentiel (test psychométriques)

« Outplacement individuel et collectif lors des plans sociaux (PSE)
(Mobilité et transition professionnelle)

e Coaching et développement personnel

e L'accompagnement & la création d’entreprise

e Recrutement et aide & la recherche demploi

e VAE

e Formations (FOAD sur mesure)
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Stéphane
FEUILLET

Laura
RIBEIRO

Odile
LEMANCEAU

Laurence
PYTEL

Coralie
BERGER

Kévin
LOCUTY

Amandine
PONTONNIER

Pauline
LECA

Elisa
FEUILLET

.4 Livret d'accueil consultant -

Fondateur
Directeur

Chargée du
développement
RH

Responsable
agence Aix &
référente
handicap

Responsable
agence
Vitrolles &
Référente
méthode

Responsable
agence Salon

Responsable
agences
Marseille

Responsable
agence
Vaucluse

Chargée de
recrutement

Chargée du
développement
marketing
digitale

06.26.76.17.61

06.40.55.94.25

06.08.15.08.32

07.88.73.57.83

06.07.41.87.87

06.76.95.63.51

06.71.563.56.58

06.58.89.74.56

06.34.28.72.21

VASTRH.V3-10.10.22

stephane.feuillet
@vastrh.fr

laura.ribeiro
@vastrh.fr

odile.lemanceau
@vastrh.fr

laurence.pytel
@vastrh.fr

coralie.berger
@vastrh.fr

kevin.locuty
@vastrh.fr

amandine.pontonnier
@vastrh.fr

pauline.leca
@vastrh.fr

elisa.feuillet
@vastrh.fr



Benjamin
HERBAUT

Cora
GELU

Lorlane
CORTES

Lennie
SOULIER

Sherine
BOUSSAHA

Amel
MERAH
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Développement
commercial et
digital

Responsable
recrutement et
développement

Alternante en
développement
commercial

Alternante en
développement
commercial

Alternante en
comptabilité

Alternante en
communication

0614 78 22 37

0616 90 44 29

06 20 31 09 58

07 8177 22 90

07 6150 59 81

0616 1110 64

VASTRH.V3-10.10.22

benjamin.herbaut
@vastrh.fr

cora.gelu
@vastrh.fr

lorlane.cortes
@vastrh.fr

lennie.soulier
@vastrh.fr

sherine.boussaha
@vastrh.fr

amel.merah
@vastrh.fr



Karine MALLET

Christelle
BARTOLI

Florence
GOUDARD

Aurélia
REY

Barbara
SEIXAS

Martine
TRAVAILLE

Alice
VIAUD

Massimiliano
BIGONI

Alexandra
DUVALLET

Raymond
ANDUJAR

Anne Florence
CLAUDE

Marie
PONS-RAMELLS

Elodie
GATTOUSSI

Maxine DEMI

Anouk DURIEUX

Christelle
MARANO
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Marseille

Marseille

Marseille

Responsable
Aubagne - La
Ciotat

Marseille, Aix et
Vitrolles

Alpilles
Camargue

Salon de
Provence

Responsable
pays d'Arles

Marseille
Marseille
Lyon
VAE

Montpellier

Arles

Pertuis

Aubagne

06 25 43 52 62

06.84.06.97.53

06.86.16.07.69

06.19.89.15.26

06.52.86.66.97

06.24.30.76.01

06.03.55.03.01

06.60.14.60.97

06.50.65.17.45

07.88.30.95.65

06 61 93 88 30

06.42.08.93.21

06.07.17.50.06

07.49.65.61.66

06.85.55.14.28

06.09.41.90.61

karine.mallet
@vastrh.fr

christelle.bartoli
@vastrh.fr

florence.goudard@
vastrh.fr

aurelia.rey
@vastrh.fr

barbara.seixas
@vastrh.fr
martine.travaille
@vastrh.fr

alice.viaud
@vastrh.fr

massimiliano.bigoni
@vastrh.fr

alexandra.duvallet
@vastrh.fr

raymond.andujar
@vastrh.fr

anne-florence.claude
@vastrh.fr

marie.ponsramells
@vastrh.fr

elodie.gattoussi
@vastrh.fr
maxine.demi
@vastrh.fr
anouk.durieux
@vastrh.fr

christelle.marano
@vastrh.fr


mailto:yannick.lemeur@vastrh.fr
mailto:yannick.lemeur@vastrh.fr
mailto:lucile.guerin@vastrh.fr
mailto:lucile.guerin@vastrh.fr
mailto:agnes.zwaenepoel@vastrh.fr
mailto:agnes.zwaenepoel@vastrh.fr

Lucile GUERIN

Pierre VERDIER

Jean Claude
UETTWILLER

Marie Noelle
TRONCHON

Sylvie
FRANCO

Didier
LAMOUROUX

Géraldine
DELON

Btyssame
BENKHALIFA

Sophie
GRAMOND- RAULT

Elise VIEL

Muriel MARION

Aurélie MAIRESSE

Béatrice MORATA
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Marseille

Responsable
agence
Dréome-Ardeche

Béziers

St Etienne

Vaucluse

Hérault

Hérault

Hérault

Gard

Valence &
Romans

Montélimar &
Pierrelate

Vitrolles,
Martigues &
Istres

Marseille

07.82.06.64.97

07 84 63 73 03

06.99.11.49.61

07.68.84.84.20

06.37.11.56.41

06.71.17.66.87

06.08.72.37.68

06.18.41.90.41

07.68.80.21.96

06.63.72.79.22

06.23.96.05.68

06.95.92.43.85

06.14.77.00.44

lucile.guerin
@vastrh.fr

pierre.verdier
@vastrh.fr

jeanclaude.uettwiller

@vastrh.fr

marienoelle.tronchon

@vastrh.fr

sylvie.franco
@vastrh.fr

didier.lamouroux
@vastrh.fr

geraldine.delon
@vastrh.fr

btyssame.benkhalifa

@vastrh.fr

sophie.gramond-rault
@vastrh.fr

elise.viel
@vastrh.fr

muriel.marion
@vastrh.fr

aurelie.mairesse

@vastrh.fr

beatrice.morata
@vastrh.fr


mailto:lucile.guerin@vastrh.fr
mailto:lucile.guerin@vastrh.fr
mailto:lucile.guerin@vastrh.fr
mailto:marienoelle.tronchon@vastrh.fr
mailto:marienoelle.tronchon@vastrh.fr
mailto:marienoelle.tronchon@vastrh.fr
mailto:marienoelle.tronchon@vastrh.fr
mailto:marienoelle.tronchon@vastrh.fr
mailto:marienoelle.tronchon@vastrh.fr
mailto:marienoelle.tronchon@vastrh.fr
mailto:marienoelle.tronchon@vastrh.fr
mailto:marienoelle.tronchon@vastrh.fr
mailto:marienoelle.tronchon@vastrh.fr
mailto:marienoelle.tronchon@vastrh.fr
mailto:marienoelle.tronchon@vastrh.fr
mailto:marienoelle.tronchon@vastrh.fr
mailto:yannick.lemeur@vastrh.fr
mailto:yannick.lemeur@vastrh.fr
mailto:yannick.lemeur@vastrh.fr
mailto:yannick.lemeur@vastrh.fr
mailto:yannick.lemeur@vastrh.fr
mailto:yannick.lemeur@vastrh.fr
mailto:yannick.lemeur@vastrh.fr
mailto:yannick.lemeur@vastrh.fr
mailto:marienoelle.tronchon@vastrh.fr
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COMMENT L'UTILISER ?

Outils méthode

Vous Yy trouverez tous les documents en version classique et
digitale de la méthode VAST RH ainsi que les moyens de
financement.

Outils communication
Vous pourrez accéder a 2 dossiers différents :

Commercial : les programmes formations, présentation
entreprise, livre blanc, dépliants commerciaux, tarifs,
publications réseaux sociaux...

Vast News : consultez & tout moment les éditions vast news
déja parus.

Outils administratif
Vous pourrez trouver les documents concernant la gestion des
salariés, contractualisation, synthéses réunions, trames...

Source de la dropbox
Boite & idées, liste des URL prestations, tarifs public... et tout autre
document important qui doit étre accessible rapidement.
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DE VOTRE FORMATION

Votre intégration passe par le développement des compétences
et acquis de la pratique de la méthode VAST RH.

L'enjeu est d'étre rapidement autonome et efficace sur votre
poste, mais aussi doptimiser les performances individuelles et
collectives.

Ce parcours de professionnalisation durera environ 20 heures
(formation présentielle, supports ateliers vidéos et outils
pédagogiques) composé de différents modules :

Méthode

Entretien découverte

Central test et Parcoureo

Administratif / financement

Communication /| Commercial

.4 Livret d'accueil consultant - VASTRH.V3-10.10.22
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